РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

АДМИНИСТРАЦИЯ НОВОКАМАЛИНСКОГО СЕЛЬСОВЕТА

РЫБИНСКОГО РАЙОНА КРАСНОЯРСКОГО КРАЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

26.02.2018                                       с. Новокамала                                              № 12-п

О внесении изменений в постановление администрации Новокамалинского сельсовета от 28.01.2009 № 3-п  «Об установлении квалификационных требований к профессиональному образованию по соответствующему направлению подготовки, к профессиональным знаниям, навыкам и умениям, необходимым для замещения должностей муниципальной службы в администрации Новокамалинского сельсовета»

В соответствии с пунктом 1, 3, 3.1 статьи 2 Закона Красноярского края от 24.04.2008 № 5-1565 «Об особенностях правого регулирования муниципальной службы в Красноярском крае», руководствуясь статьями 7, 14 Устава Новокамалинского сельсовета ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Внести в постановление администрации Новокамалинского сельсовета от 28.01.2009 № 3-п «Об установлении квалификационных требований к профессиональному образованию по соответствующему направлению подготовки, к профессиональным знаниям, навыкам и умениям, необходимым для замещения должностей муниципальной службы в администрации Новокамалинского сельсовета» следующие изменения:

в таблице «Квалификационные требования к профессиональному образованию по соответствующему направлению подготовки, к уровню знаний, навыков и умений (в том числе в области информационно-коммуникационных технологий в зависимости от должностных обязанностей, групп и категорий должностей служащих и государственного языка Российской Федерации), необходимых для замещения должностей муниципальной службы в администрации Новокамалинского сельсовета» в разделе «Главные должности муниципальной службы категории «руководители» строку «Стаж муниципальной  службы» изложить в следующей редакции:
«

	Стаж муниципальной службы
	не менее двух лет стажа гражданской службы или не менее трех лет стажа работы по специальности, направлению подготовки;
для лиц, имеющих дипломы специалиста или магистра с отличием, в течение трех лет со дня выдачи диплома,  для лиц, имеющих ученое звание профессора, доцента, ученую степень доктора или кандидата наук, при замещении главных и ведущих должностей муниципальной службы требования к стажу не предъявляются.


»;

в разделе «Ведущие должности муниципальной службы категории « специалисты» строку «Стаж муниципальной службы» изложить в следующей редакции:
«

	Стаж муниципальной службы
	не менее одного года стажа муниципальной службы или не менее двух лет стажа работы по специальности, направлению подготовки;

для лиц, имеющих дипломы специалиста или магистра с отличием, в течение трех лет со дня выдачи диплома,  для лиц, имеющих ученое звание профессора, доцента, ученую степень доктора или кандидата наук, при замещении главных и ведущих должностей муниципальной службы требования к стажу не предъявляются.


»;

в разделе «Старшие и младшие должности муниципальной службы категории «обеспечивающие специалисты» строку «Образование» изложить в следующей редакции:

«

	Образование
	Профессиональное образование.


».
2. Постановление вступает в силу после официального опубликования в печатном издании «Новокамалинские вести».

Глава сельсовета                                                                                           В.Я.Михель
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